
22) Formation professionnelle

 La formation professionnelle, qu’elle soit initiale ou continue, est une condition de la 
reconstruction sociale. Elle doit permettre de diminuer le nombre important  de jeunes quittant 
le système scolaire sans diplôme, d'améliorer l'égalité des chances et la mobilité sociale en 
cours de carrière. C’est également un moyen de répondre aux besoins économiques du pays et 
au déficit de main d’œuvre de certains secteurs.

 La formation professionnelle initiale

- L’enseignement professionnel scolarise plus de 43% d’une classe d’âge et a des 
pédagogies et  des modes d’organisation originaux et efficaces. Il doit être favorisé, 
soutenu et valorisé. L’apprentissage doit permettre une véritable 
professionnalisation de qualité et mener vers un métier d’avenir. 

- Il faut ré-organiser et créer de nouveaux centres de formation des apprentis. 
- Le rapprochement entre l’Éducation nationale et l’entreprise doit être conforté.

- Pour les autres filières, il faut accompagner chaque élève dans la construction de son 
projet en mettant en place une éducation à l’orientation pour tous ainsi qu'un 
module sur la découverte des métiers dès le début du secondaire. 

L’enseignement délivré aux jeunes doit leur permettre d’acquérir non seulement des 
connaissances théoriques mais également des compétences pratiques pour les former le 
mieux possible à la vie professionnelle. 

 La formation professionnelle continue 

La formation tout  au long de la vie est une exigence d'efficacité économique aussi bien que de 
justice sociale. 

- Il convient d’en faire un devoir civique au même titre que la formation initiale en 
facilitant l’accès au congé individuel de formation. 

- Il faut mettre en place des fonds de transition professionnelle financés par les 
entreprises et gérés par les partenaires sociaux. 

- Il faut soutenir les entreprises qui organisent et dispensent la formation 
professionnelle pour leurs employés.

La formation professionnelle continue doit permettre à tous de réaliser une vie professionnelle 
qui se déroule désormais rarement dans l’exercice d'un seul métier, voire dans un seul secteur 
d'activité. 


